


关于做好2017年度我校第二批科研创新团队
年度考核工作的通知

各学院、各部门：
为进一步加强我校科研创新团队建设，合理安排好整体建设进度，根据《南京市广播电视大学 南京城市职业学院科研创新团队建设管理办法（试行）》（宁电大[2013]37号 宁城职院[2013]42号）的要求，科技处将启动2017年度我校第二批科研创新团队年度考核工作，现就做好科研创新团队年度考核工作通知如下。
一、考核团队
2017年应参加年度考核的科研创新团队及团队负责人信息详见“南京城市职业学院（南京市广播电视大学）第二批科研创新团队一览表”（附件1），如信息有误，请及时联系科技处更正。
二、年度考核要求
请各团队负责人按照《科研创新团队建设管理办法》第五章“管理与考核”的要求和“科研创新团队建设计划项目申请书、任务书”，填写《南京城市职业学院（南京市广播电视大学）科研创新团队年度考核表》（附件2，以下简称《年度考核表》），并准备相关佐证材料。
三、年度考核材料
1.《年度考核表》用A4纸双面打印一式两份。
2.团队年度工作报告及相关佐证材料一份。
四、注意事项
1.科研创新团队在建设过程中如有重要事项变更的，请团队负责人填写《南京城市职业学院（南京市广播电视大学）科研创新团队重要事项变更表》（附件3），并提交一份纸质文件给科技处审批备案。
2.以上材料经团队负责人所在部门领导签字盖章并按顺序分类整理后装到一个文件袋中，由科研联系人统一报送科技处，同时将电子版发送到指定邮箱。截止时间为11月30日。
联系人：林龙；联系电话：82212117；邮箱：linlong@njou.edu.cn；地址：新街口校区606室。

附件：
1.南京城市职业学院（南京市广播电视大学）第二批科研创新团队一览表
2.南京城市职业学院（南京市广播电视大学）科研创新团队年度考核表
3.南京城市职业学院（南京市广播电视大学）科研创新团队重要事项变更表
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附件1
南京城市职业学院（南京市广播电视大学）第二批科研创新团队一览表

	序号
	负责人
	团队名称

	1
	王慧青
	高职英语课程优化与改革创新研究团队

	2
	肖一倩
	文化创意产业背景下艺术设计创新研究团队

	3
	周昌宝
	“互联网+”视阈下高职院校校园文化建设的创新研究团队

	4
	陈  云
	国家开放大学（南京分部）服务于学习型城市建设的实践与研究团队

	5
	狄  勇
	供给侧改革背景下高校人才培养保障机制研究团队

	6
	沈  波
	专业建设、教学改革与创业创新人才培养研究团队

	7
	曹小林
	跨专业综合实训课程优化与改革创新研究团队

	8
	杨  洋
	基于DBR的翻转课堂教学模式研究团队

	9
	李  磊
	成人学历教育管理信息化研究团队

	10
	陈  卓
	教育技术在终身教育领域应用研究团队


注：排名不分先后。



